Curriculo Sintético

Pedro Ivo Medeiros

Contato

Email: pedro.medeiros@economia.df.gov.br
Telefone: (61) 99654-3636

Formagao Académica

Bacharelado em Ciéncias Contdbeis - Uniceub (2013)

P6s Graduacgio lato sensu em Gestido das Contas Publicas — Universidade Estacio de Sa
(2018)

Mestrado em Economia - Instituto de Ensino, Desenvolvimento e Pesquisa (Cursando desde
2023)

Experiéncia Profissional

« Auditor de Controle Interno - Subsecretaria de Or¢amento Publico, da Secretaria de
Estado de Economia do Distrito Federal (2018 até o presente momento)

« Professor de Or¢camento Publico - Escola de Governo do Distrito Federal (2023 até o
presente momento)



Curriculo Analitico

Nome Completo

Joao Filipe Figueira Barros

Contato

Email: joao.barros@economia.df.gov.br
Telefone: (61) 99295-8038

Formag¢ao Académica
Graduacdo em Gestdo Financeira - UNIEURO (2010)

Graduagao em andamento em Ciéncia de Dados - GRANFACULDADE (Inicio em 2024)

P6s Graduacao lato sensu em Novas Tendéncias do Direito Publico e Avaliacdo de Politicas
Publicas - UNICEUB (2015)

P6s Graduacao lato sensu em Inovagio e Transformacgao digital - GRANFACULDADE (2024).

Experiéncia Profissional

e Aluno - Exército Brasileiro (2005 a 2006) - Exerciio de atividades de lideranca e
adestramento militar.

e Técnico Federal de Finangas e Controle - Controladoria-Geral da Unido (2008 a 2017)
- Gestdo documental e servigos de ouvidoria, no Servico de Informacao ao Cidadao.

e Auditor de Controle Interno - Subsecretaria de Or¢amento Publico, da Secretaria de
Estado de Economia do Distrito Federal (2017 até o presente momento) - Gestdo
orcamentaria de érgdos do Governo do Distrito Federal sob sua Coordenagdo. Analise
orcamentaria de minutas de Projetos de Lei e Decretos. Andlise orcamentaria de
solicita¢des de créditos adicionais. Andlise de emendas parlamentares.

Habilidades Técnicas e Pessoais
e Inglés intermediario
e Programacdo em python
e Desenvolvimento de Solu¢des de Inteligéncia artificial



CertificagOes e Treinamentos

Ensino médio profissional militar, ano de 2005.

Curso de Contabilidade Basica ministrado pela institui¢do 24 horas (2010)

Curso de Formacao de Técnicos de Financas e Controle do Governo Federal(2010)
Curso de Etica na Administragio Publica oferecido pela Controladoria-Geral da UniZo,
em parceria com o Escritorio sobre Drogas e Crime das Nagdes Unidas (2010)

Curso de Administragdo Contabil e Financeira ministrado pela Instituigdo Cursos 24
horas. (2010)

Curso de Formacgao de Auditores de Controle Interno do Governo do Distrito Federal
(2015)

What is Data Science? - IBM (2022)



Curriculo Sintético

Nome Completo

Joao Filipe Figueira Barros

Contato

Email: joao.barros@economia.df.gov.br
Telefone: (61) 99295-8038

Formag¢ao Académica
Graduacao em Gestao Financeira - UNIEURO (2010)

P6s Graduacao lato sensu em Novas Tendéncias do Direito Publico e Avaliacao de Politicas
Publicas - UNICEUB (2015)

P6s Graduacao lato sensu em Inovacio e Transformacgao digital - GRANFACULDADE (2024).

Experiéncia Profissional

e Aluno - Exército Brasileiro (2005 a 2006)

e Técnico Federal de Financas e Controle - Controladoria-Geral da Unido (2008 a
2017)

e Auditor de Controle Interno - Subsecretaria de Orgamento Publico, da Secretaria de
Estado de Economia do Distrito Federal (2017 até o presente momento)



PEDRO IVO MEDEIROS
QMSW 5, lote 8, Brasilia, DF 70680500 « 61996543636 «
pedro.medeiros@economia.df.gov.br

Objetivo

Promover a Sustentabilidade do Plano de Previdéncia: Assegurar que as politicas de
investimento e de gestdo de riscos estejam alinhadas com os melhores padroes de
mercado, visando a preservagdo e o crescimento dos recursos dos participantes a longo
prazo.

Fortalecer a Governanca e a Transparéncia: Implementar praticas de governanca que
garantam a tomada de decisdes informadas e responsaveis, promovendo a transparéncia
na administracao do plano e a prestagdo de contas aos participantes.

Garantir o Equilibrio Atuarial e Financeiro: Monitorar regularmente o equilibrio
atuarial do plano, propondo ajustes e correcdes necessdrias para manter a saude
financeira e a capacidade de pagamento dos beneficios prometidos aos participantes.

Aprimorar a Comunicacio com os Participantes: Desenvolver canais de comunicagao
claros e acessiveis para informar os participantes sobre o desempenho do plano,
mudangas em politicas e questdes relevantes, incentivando uma maior participagdo e
engajamento.

Inovar na Gestdo dos Investimentos: Explorar novas oportunidades de investimento
que sejam seguras e rentdveis, diversificando a carteira de ativos para otimizar os
retornos e mitigar riscos, sempre em conformidade com as politicas estabelecidas.

Fomentar a Educacido Previdencidria: Implementar programas de educagdo financeira
e previdencidria para os participantes, capacitando-os a tomar decisdes informadas sobre
suas contribui¢cdes e beneficios, aumentando a consciéncia sobre a importancia do
planejamento para a aposentadoria.

Assegurar Conformidade Regulatéria: Manter o plano em conformidade com todas as
normativas legais e regulatdrias, antecipando mudangas no ambiente regulatorio e
ajustando as politicas e praticas do plano conforme necessario.

Focar na Eficiéncia Operacional: Identificar e promover melhorias nos processos
internos do plano, buscando reduzir custos operacionais ¢ melhorar a experiéncia dos
participantes, sem comprometer a qualidade dos servigos prestados.

Defender os Interesses dos Participantes: Atuar de forma ética e responsavel,
representando os interesses dos participantes nas deliberagdes do conselho, garantindo



que suas expectativas e necessidades sejam consideradas em todas as decisdes
estratégicas.

Historico profissional

Auditor de Controle Interno, 04/2018 - Atual
Secretaria de Estado de Economia do Distrito Federal - Brasilia, DF

e Avaliar o cumprimento das metas do plano plurianual e acompanhar a execugao dos
programas de governo e dos orgamentos do Distrito Federal.

e Supervisionar, coordenar e consolidar os trabalhos relacionados a elaboragao,
acompanhamento e revisdo do orcamento, garantindo o alinhamento com as diretrizes
governamentais.

e Desenvolver articulagdes estratégicas entre o planejamento e o0s orgamentos
governamentais, promovendo a modernizagao e informatizagao do Sistema Orgamentario
do Distrito Federal.

e FElaborar propostas or¢amentarias, além de programar e reprogramar recursos
financeiros, com o objetivo de otimizar a alocagao de recursos publicos.

e Conduzir estudos e pesquisas para a formulagdo de politicas e diretrizes or¢amentarias,
contribuindo para o planejamento estratégico do governo.

e Realizar pesquisas, analises e interpretagdes da legislagdo economico-fiscal,
orgamentaria, de pessoal e encargos sociais.

e Promover a articulagdo entre o planejamento e o orcamento governamental,
assegurando a coeréncia entre as politicas publicas e a execucao financeira.

Professor de Orcamento Publico, 04/2023 - Atual
Escola de Governo do Distrito Federal - Brasilia, DF

e (Capacitar os servidores do Governo do Distrito Federal por meio de cursos e
treinamentos, focando nas areas de planejamento, execucao e controle orgcamentario.

e Promover a integracdo entre planejamento e execugdo or¢amentdria, ensinando a
importancia dessa relagdo para uma gestdo publica mais eficiente e capacitando os
servidores para aplicar esses conceitos na pratica.

e Oferecer orientagdo técnica e pratica sobre o uso de sistemas orcamentarios e
ferramentas de gestdo financeira, auxiliando os servidores a utilizarem os conhecimentos
adquiridos no desempenho de suas atividades diarias



Formacao académica

Bacharel: Ciéncias Contabeis, 01/2009 - 06/2013 - Uniceub — Brasilia

Pés Graduagao: Gestao das Contas Publicas, 06/2017 - 09/2018 - Universidade Estacio
Mestrado: Economia, 01/2023 até o momento - Instituto de Ensino, Desenvolvimento e
Pesquisa-IDP

Habilidades e competéncias

* Conhecimento em Planejamento e Or¢amento Publico

* Interpretagdo da Legislacdo Orcamentaria e Fiscal

* Analise de Dados e Indicadores

» Utilizagdo de Sistemas de Gestdo Orcamentaria

* Dominio do contetido da disciplina e boa didatica

* Capacidade de lidar com novas tecnologias educacionais
* Organizagdo para cumprir com os planos de aula

* Capacidade de adaptag@o ao perfil da turma



