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GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL

O FUNDAGAO DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR DOS SERVIDORES
A\ DFPREVICOM DO DISTRITO FEDERAL

Conselho Deliberativo

Resoluc3o SEI-GDF n.2 74, de 28 de fevereiro de/2023 Brasilia-DF, 28 de fevereiro de 2023

Dispde sobre a assisténcia a saude no ambito
da Fundagdao de Previdéncia Complementar
dos Servidores do Distrito Federal - DF-
PREVICOM.

O Conselho Deliberativo da Fundacdo de Previdéncia Complementar dos Servidores do Distrito Federal -
DF-PREVICOM, no uso de suas atribui¢cdes legais e nos termos do artigo 38 e 40 do Estatuto da DF-
PREVICOM e da cldusula décima sétima da Convencdo Coletiva de Trabalho dos securitarios DF - ano
2022, RESOLVE:

Art. 12 A assisténcia a saude dos empregados da Fundagao de Previdéncia Complementar dos Servidores
do Distrito Federal - DF-PREVICOM, dos servidores cedidos e dos seus dependentes sera prestada na
forma de disponibilizacdo de plano de saude ou mediante ressarcimento, na forma estabelecida nesta
Resolucao.

Art. 22 S3o considerados beneficiarios do beneficio:
| - titulares: os ocupantes de emprego em comissdo e os servidores publicos cedidos a DF-PREVICOM;

Il - dependentes dos beneficidrios do inciso | deste artigo, devidamente cadastrados para esta finalidade,
admitidos apenas:

a) conjuge ou companheiro em unido estavel;

b) filhos e enteados com até 21 (vinte e um) anos de idade, ou, se portadores de necessidades especiais,
enguanto durar a patologia;

c) filhos e enteados, entre 21 (vinte e um) e 24 (vinte e quatro) anos de idade, se estudante de curso
técnico ou superior, comprovado mediante comprovante de matricula a cada semestre.

Art. 32 O ressarcimento dos valores gastos com planos de assisténcia a saude médica e odontoldgica sera
calculado com base na tabela anexa, podendo haver soma dos respectivos contratos e da coparticipacao,
deduzindo-se os valores ressarcidos, por qualquer meio.

Paragrafo Unico. A atualizagdo dos limites do auxilio-saide constantes do Anexo | desta Resolugdo serd
estabelecida por ato do Conselho Deliberativo.

Art. 42 S3o critérios para recebimento de ressarcimento:

| - apresentar comprovante de inscricdo ou documento equivalente que comprove o vinculo e a data de
adesdo ao plano de satide e/ou odontoldgico privado;

Il - apresentar, mensalmente, documentos que comprovem o pagamento da mensalidade custeada pelo
beneficiario, até 60 dias apds a competéncia da prestagdo do servico, vedada apresentacao retroativa;

Il - informar qualquer modificacdo no contrato firmado com operadora de plano privado de saude e/ou
odontolégico que implique reajuste na mensalidade custeada pelo beneficidario, assim que tomar
conhecimento.
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Paragrafo Unico. Ndo serdo ressarcidos os valores decorrentes da mora no pagamento ou outras
cobrancgas administrativas.

Art. 52 A assisténcia a saude serd requerida a Diretoria de Administracao, que dispord, em ato préprio,
sobre a relagdo de documentos necessdrios para recebimento do beneficio, bem como sobre a
apresentagao de documentos para esclarecimento de eventuais duvidas ou atualizagao de informagdes
cadastrais.

Paragrafo Unico. O colaborador que optar por ser incluido em plano de salude corporativo contratado pela
DF-PREVICOM nao fara jus a ressarcimento.

Art. 62 O ressarcimento sera pago a partir do més de deferimento, desde que o empregado ndo esteja em
contrato de experiéncia, respeitada a propor¢dao no més referente aos dias efetivos de contrato com a DF-
PREVICOM.

Paragrafo Unico. O colaborador que optar por ser incluido em plano de salude corporativo contratado pela
DF-PREVICOM fara jus ao beneficio desde o primeiro dia de trabalho.

Art. 72 Os titulares e seus dependentes perderdo o direito a assisténcia a salde nas seguintes situacoes:

| - desligamento da DF-PREVICOM, podendo o beneficio ser prorrogado ao colaborador dispensado sem
justa causa da seguinte maneira: a) até 05 (cinco) anos de trabalho, por mais 30 (trinta) dias; b) mais de
05 (cinco) e até 10 (dez) anos de trabalho, por mais 60 (sessenta) dias; c) mais de 10 (dez) anos, por mais
90 (noventa) dias;

Il - fraude, sujeitando o infrator as responsabilidades administrativas, civis e penais, conforme o caso;

[ll - término da requisicdo ou de cessdao a DF-PREVICOM, até o ultimo dia do més subsequente ao
desligamento;

IV - falecimento;
V - outras situagdes previstas em lei.

Paragrafo uUnico. Constitui fraude o recebimento de ressarcimento, por qualquer meio, das despesas
gastas com assisténcia a saude, tanto de titulares como de dependentes, ndo comunicadas a DF-
PREVICOM em até 60 dias apds a competéncia da prestacdo do servico, inclusive para fins de
compensagao, sendo a responsabilidade das informagdes, exclusivamente, dos titulares.

Art. 82 A inclusao e a exclusdo da assisténcia a saude serao deferidas pelo Diretor de Administracdo.

Art. 92 As despesas com a assisténcia a salde serdo cobertas com os recursos orcamentdrios de pessoal
da DF-PREVICOM.

Paragrafo Unico. Por ato da Diretoria-Executiva, podera ser previsto custeio de colaboradores em relagao
a assisténcia a saude, conforme clausula décima sétima da Convencdo Coletiva de Trabalho dos
Securitarios — DF.

Art. 10. Fica delegada competéncia a Diretora-Presidente para solucionar os casos omissos, nos termos do
inciso IX, do art. 56, do Estatuto da Fundacao.

Art. 11. Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 12. Revogam-se as disposicdes em contrario, em especial, a Resolugao n? 20, de 30 de julho de 2019.

DARLAN DE LIMA BARBOSA
Presidente do Conselho Deliberativo da DF-PREVICOM

ANEXO |

Tabela de Limites de Ressarcimento
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FAIXA VALOR

Até 18 anos RS 277,24
19a23 RS 389,46
24 228 RS 409,50
29a33 RS 437,89
34338 RS 466,15
39a43 RS 505,10
44 3 48 RS 679,10
49253 RS 829,05
54358 RS 975,17
A partirde 59 anos | RS 1.663,07

il
SEE o
assinatura
eletronica

Documento assinado eletronicamente por DARLAN DE LIMA BARBOSA - Matr.00000046,
Presidente do Conselho Deliberativo, em 28/02/2023, as 17:30, conforme art. 62 do Decreto n°
36.756, de 16 de setembro de 2015, publicado no Diario Oficial do Distrito Federal n2 180,
quinta-feira, 17 de setembro de 2015.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site:
http://sei.df.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
verificador= 106952502 codigo CRC= A7232EB7.
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